MINISTERUL EDUCATIEI SI

COLEGIUL TEHNIC RESITA g
CERCETARII

Anexa la Regulamentul de organizare si functionare al Colegiului Tehnic Resita,
dezbatut in Consiliul Profesoral din data de 17.10.2025 si aprobat in Consiliul de Administratie din data de 20.10.2025.

Comisia pentru CURRICULUM
- Regulamentul de organizare si functionare -

Capitolul 1. Dispozitii generale

Art. 1. Scopul Comisiei de curriculum din cadrul Colegiul Tehnic Resita este acela de a asigura
atingerea  obiectivelor  institutiei  intr-un  mod  eficient, eficace §i  economic.

Art. 2. Activitatea Comisiei se desfasoara in conformitate cu prevederile Legii nr. 198/2023
Legea invatamantului preuniversitar, cu modificarile si completdrile ulterioare si O.M.E. nr.
5726/2024 - Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar.

Art. 3. Organizarea si functionarea acestei comisii se realizeaza conform acestui regulament.

Capitolul II. Structura organizatorica a Comisiei

Art. 4. (1) Comisia pentru curriculum s-a constituit la nivelul unitatii de invatdmant, in baza
hotérarii consiliului de administratie, fiind formatd din membrii catedrelor. Directorul unitdtii de
invatamant a emis Decizia nr. 97 din 10.09.2025 de constituire a Comisiei pentru curriculum.

(2) Activitatea Comisiei pentru curriculum este coordonata de un responsabil, care a fost propus
prin vot, de catre consiliul profesoral, din randul personalului didactic de predare titular, cu rezultate
deosebite obtinute in activitatea didactica.

(3) Numirea responsabilului comisiei pentru curriculum s-a facut prin decizie a directorului,
emisd in baza unei hotdrari a consiliului de administratie, in urma propunerii primite din partea
consiliului profesoral.

Art. 5 Componenta comisiei pentru curriculum este urmatoarea:

Responsabil comisie: prof. Turuga Livia Emilia

— Prof. Moldovan Lina Daniela — responsabil comisie”’Limba si comunicare”

— Prof. Nicolicea Carmen Lavinia — responsabil comisie”’Matematica,  stiinte §i
informatica”

— Prof. Bocean Gabriel — responsabil comisie ”Om §i societate”

— Prof. Busuioc Cristian — responsabil comisie ”Educatie fizica si arte”

— Prof. Wetternek Mihaela — responsabil comisie "Tehnologii”

— Prof. inv. primar Lazarescu Lavinia — responsabil comisie pentru invatamant primar
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Art. 6 (1) Sedintele comisiei se tin lunar sau de cate ori se considera necesar, la solicitarea
directorului/responsabilului comisiei.

(2) Prezenta la sedintele comisiei este obligatorie, absenta nemotivata de la mai mult de doua
sedinte determinand pierdea calitatii de membru al comisiei.

(3) Anuntarea sedintelor se face pe baza de convocator.

Art. 7 In prima sedinta, se vor stabili sarcinile specifice pentru fiecare membru al comisiei

Capitolul ITI. Atributiile Comisiei de curriculum

Art. 8 Atributiile Comisiei pentru curriculum vizeaza activitati legate de procesul de
proiectare, implementare, monitorizare si evaluare a implementarii curriculumului, la nivelul
unitatii de invatamant, precum:

a) initierea si realizarea analizei de nevoi, implicand consultarea beneficiarilor educatiei, privind
oferta curriculara a unitatii de Tnvatamant, inclusiv a curriculumului la decizia elevului din
oferta scolii (CDEOS), pentru fiecare an scolar, prin utilizarea metodei de analizd de tip
SWOT;

b) consilierea cadrelor didactice in procesul de elaborare a planificarii si proiectarii didactice;

¢) monitorizarea de catre responsabilul comisiei pentru curriculum, a modului de aplicare a
planurilor - cadru si a programelor scolare, inclusiv prin realizarea de asistente la ore;

d) analizarea periodicd a performantelor scolare ale beneficiarilor primari si propunerea, dupa
caz, a unor activitati remediale care sa fie realizate la clasele de elevi;

e) coordonarea organizarii de activitati de pregatire pentru elevi in vederea participarii acestora
la examene si concursuri scolare;

f) realizarea la nivelul catedrelor a unor instrumente si resurse educationale, inclusiv a unor
resurse educationale deschise si a unor instrumente de evaluare si notare;

g) centralizarea, prin responsabilul comisiei, a cursurilor optionale propuse de catedre, sub forma
unei liste care este prezentatd pentru a fi dezbatuta si avizata de consiliul profesoral si ulterior
propusa, spre aprobare, consiliului de administratie al unitatii de invatdmant;

h) coordonarea activitdtilor de prezentare a oferte1 de CDEOS parintilor/reprezentantilor legali si
beneficiarilor primari;

1) analizarea proiectelor de programd, in vederea acordarii de catre Inspectoratul Scolar a
avizului de specialitate, pentru disciplinele care fac parte din CDEQOS, elaborate la nivelul
unitatii de invatamant;

j) elaborarea anuala a unui raport privind calitatea ofertei curriculare a unitatii de Tnvatdmant,
inclusiv a cursurilor optionale, implementate la nivelul unitatii de invatdmant, prin prelucrarea
si interpretarea informatiilor obtinute din procesul de monitorizare;

k) prezentarea de catre responsabilul comisiei pentru curriculum, in consiliul profesoral, a

raportului de activitate al comisiei si valorificarea concluziilor si recomandarilor raportului in

fundamentarea analizei de nevoi pentru proiectarea ofertei curriculare, inclusiv a CDEOS, din
anul scolar urmator;

1) sustinerea cadrelor didactice in ceea ce priveste adaptarea planificarii scolare si a predarii la
nivelul de performanta al beneficiarilor primari si la realizarea planurilor individualizate de
invatare;

m) monitorizarea nevoii de recuperare a achizitiilor si a desfisurarii programului ,Invitare
remediald” la nivelul unitatii de invatdmant;
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n) monitorizarea interesului beneficiarilor primari de a studia limba materna, respectiv istoria si
cultura minoritatii careia 11 apartin si intreprinderea demersurilor necesare pentru a le oferi
posibilitatea sd le studieze, la cererea acestora sau a reprezentantilor legali;

0) constituirea si actualizarea periodica a unei arhive electronice care sd cuprindd documente,
studii, cercetdri, resurse educationale realizate/avizate de Ministerul Educatiei si Cercetarii,
care sprijina aplicarea curriculumului;

p) constituirea si actualizarea periodica a arhivei electronice privind documentele care privesc
curriculumul, atét cele elaborate si aprobate la nivel national, cat si cele elaborate si aprobate
la nivelul unitatii de invatamant (planuri-cadru si programe scolare utilizate, inclusiv pentru
CDEOS).

Art. 9. — Dosarul comisiei de curriculum trebuie sa cuprinda:

— copie dupa decizia de constituire, pe care se face mentiunea “conform cu originalul” si se
semneaza directorul scolii;

— planurile-cadru si planurile de invatamant in vigoare;

— schemele orare ale claselor;

— OM prin care sunt aprobate programele scolare in vigoare;

— programele scolare pentru invatdmantul liceal, proesional si postliceal (in format digital);

— proceduri specifice de lucru

— centralizarea CDL-urilor elaborate la nivelul Colegiului Tehnic Resita pe clase/domenii
de pregatire/Calificari profesionale;

— programele pentru disciplinele de tip CDL;

— fisele de avizare a disciplinelor de tip CDL;

— suporturile de curs pentru disciplinele optionale (in format digital)

— schemele orare ale claselor

— oferta curriculara elaborata de Consiliul pentru Curriculum, aprobata de Consiliul
Profesoral si de ISJ CS;

— centralizator CDEOS, la nivel de unitate;

— oferta pentru CDEOS, la nivel de unitate;

— planul managerial al comisiei,

— programul de activitati;

— procese - verbale ale sedintelor comisiet;

— adrese primite;

— proceduri specifice.

alte documente specifice

Capitolul 1V - Mandatul comisiei

Art. 10. Mandatul comisiei este de 1 an.
Art. 11. Mandatul de membru al comisiei de curriculum poate inceta in urmatoarele situatii:
- demisia din proprie initiativa, cu conditia ca aceasta sa fie aprobata de directorul
Colegiului Tehnic Resita;
—  schimbarea din functia de responsabil de comisie;
- absenta nemotivata de la cel mult doua sedinte ale comisiei;
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- demiterea de catre director din functia de sef de comisie;
Capitolul V — Dispozitii finale

Art. 12 Prezentul Regulament a fost aprobat prin hotararea Consiliului de Administratie al
Colegiul Tehnic si intrd in vigoare din data de 20.10.2025.

Art. 13 - Din momentul aprobarii, acest regulament devine parte integratd a Regulamentului de
organizare si functionare al Colegiului Tehnic Resita, anexa si devine obligatoriu pentru toti membrii
comisiei.
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